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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Дом детского творчества – многопрофильная комплексная организация дополнительного образования, имеющее огромный опыт создания благоприятных условий для физического и психического здоровья обучающихся, формирования и развития творческих способностей, обеспечивающая  духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание и формирование общей культуры. Дом детского творчества города Нелидово на сегодняшний день -  это  __ группы,   ___  детей и подростков. Дом детского творчества дает современным детям, подросткам, молодежи полноценное дополнительное образование по направлениям:  художественно-эстетическое, физкультурно-спортивное и культурологическое.   

  В наступающем учебном году необходимо сконцентрировать внимание на следующих направлениях деятельности:  
1) Обеспечить педагогически целесообразное участие обучающихся ДДТ в оценочных мероприятиях на всех уровнях, выстраивая перспективу успеха для каждого ребенка. 
2) Активизировать работу по выявлению и сопровождению обучающихся с различными видами задатков, склонностей, способностей и одаренности.   
3) Продолжить работу по формированию материально-технической базы   для успешной реализации  образовательных программ. 
4) Обеспечить режим экономии средств за счет рационального планирования, жесткого анализа неэффективных расходов.  
5) Обеспечить продуктивное  сотрудничество с образовательными учреждениями  района по организации внеурочной  деятельности, связанной с реализацией  ФГОС.  
6) Совершенствовать программно-методическое обеспечение образовательного процесса. 
7) Совершенствовать  систему мотивации   профессионального  роста педагогов, уделив особое внимание работе по организации их самообразования. 
8) Обеспечить положительную динамику включенности обучающихся в проектно-исследовательскую деятельность
9) структурировать работу по духовно-нравственному, военно-патриотическому воспитанию школьников   

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА                                      НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД
	Цель:
	Задачи:

	I. Предоставление учащимся познавательно-образовательного пространства для  удовлетворения разнообразных интересов детей и их семей,  развитие мотивационного потенциала личности, развития     творческого   потенциала, приобщения к культуре.  
	А – расширить разнообразие дополнительных образовательных услуг; 
Б – создать необходимые условия для личностного развития учащихся, позитивной социализации и профессионального самоопределения.

	II. Организация  воспитательной работы  учреждения    в рамках реализации стратегии развития воспитания в РФ до 2025 года.     


	А – реализация образовательной программы  и воспитательной программы учреждения;  

В – создание условий для поддержки и развития детских и семейных инициатив, возможности продемонстрировать учащимися свои способности, одаренность. 

Г – воспитание  гражданско-патриотических,  духовно-нравственных качеств личности; воспитание и формирование семейных ценностей; воспитание культуры здорового образа жизни;  привитие любви к труду.
Д – развитие эмпатии, формирование позитивных моделей поведения, повышение уровня информационной безопасности детей. 

	III. Обновление дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ с учетом требований Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, разработка программ в рамках интеграции общего и дополнительного образования в условиях реализации ФГОС общего образования.     


	А – создание в районе «информационной площадки по развитию дополнительного образования;  

Б – разработка и утверждение перспективного Плана образовательных (воспитательных)  мероприятий Дома детского творчества и Плана городских культурно-массовых мероприятий в рамках интеграции общего и дополнительного образования; 
В –  опубликование общеразвивающих программ в Навигаторе дополнительного образования Тверской области.
   

	IV. Укрепление и развитие материально- технической базы.  


	А – соблюдение санитарно-гигиенических условий, соответствующих  требованиям СанПин; 

Б – привлечение к деятельности новых партнеров для эффективной работы и развития учреждения, активное взаимодействие с образовательными учреждениями округа, учреждениями культуры, СМИ, Советом ветеранов, социальными структурами;                                                                                                                                                                                     

В – совершенствование  ресурсного  потенциала Дома детского творчества.


ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РЕШЕНИЕ ПОСТАВЛЕННЫХ ЗАДАЧ
	Планируемая работа
	Сроки исполнения
	Ответственные

	
	IХ
	Х
	ХI
	ХII
	I
	II
	III
	IV
	V
	

	1. Управленческая деятельность



	1.1. Нормативно- правовое обеспечение деятельности учреждения:

	Выявление и привлечение в Дом детского творчества
 одаренных детей, детей с ограниченными возможностями, детей «группы риска».
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги

	Составление распоряжений, организация и проведение собеседования на начало года, по итогам 1 полугодия,  учебного года 
ПДО и педагогов-организаторов.  
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	директор
   

	Заполнение Навигатора дополнительного образования
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Руководитель МОЦ

Методист МОЦ

	Составление   расписания занятий.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	директор
 

	Утверждение расписания занятий.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	директор


	Составление плана внутри учреждения и массовых мероприятий в каникулярное время.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	Педагоги-организаторы

	Комплектование групп объединений дополнительного образования.  

 Оформление документации по зачислению воспитанников.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	Администрация, педагоги  

	Составление и распространение плана-сетки   учебно-воспитательной работы для ПДО, плана работы МО.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	Директор, педагоги-организаторы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Инспекционно-контрольная деятельность (Приложение №1)



	1.3. Административно – тематические совещания

	1. Комплектация детей;
2. Дополнительные образовательные программы, согласно комплектации;
3.  Перспективные планы работы педагогов;
4. График инструктажей по безопасности и родительских собраний;

5. Требования к ведению отчетной документации;

6. Аттестация педагогов; 
7.  Анализ состояния учебно-материальной базы, охраны труда и ТБ.   
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	Директор, 
педагоги  

	Наполняемость и посещаемость творческих объединений ДДТ. Проверка. 
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	Директор, педагоги
 

	Уровень реализации  перспективных планов работы педагогов
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	Директор
педагоги  

	1.Уровень сформированности у воспитанников знаний, умений, навыков по изучаемым программам дополнительного образования детей по итогам  полугодия.   
 2.Утверждение плана проведения новогодних мероприятий и работы педагогов в новогодние каникулы.  
	
	
	
	+
+


	
	
	
	
	
	педагоги  
 директор

	 1. Информационно-пропагандистская деятельность ДДТ;

 2. Статистические отчеты по дополнительному образованию.    
	+
+
	+
	+
	+
	+
+
	+
	+
	+
	+
	Директор, педагоги

	Уровень организации и соблюдения ТБ, ПБ и ОТ.
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	Директор
  педагоги  

	Уровень выполнения плана работы в период каникул. Охват воспитанников в период каникул.  
	VIII
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	педагоги   

	1.Организационные вопросы по подготовке и проведению мероприятий различного уровня;
2. Итоговый анализ участия в мероприятиях.

 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Педагоги-организаторы

	Реализация программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Руководитель МОЦ

Методист МОЦ

	1.4. Деятельность педагогического совета

	1.Организационный: 

«Качество дополнительного образования и воспитательные аспекты: Вызовы времени и векторы развития»
1. Готовность учреждения к новому учебному  2022-2023 году  

2. Внедрение персонифицированного финансирования. Работа МОЦ.  

3. Задачи учреждения на  новый учебный год.

4. Утверждение  Плана  учебно-воспитательной работы учреждения   на 2022-2023 г.г.

5. Организация выставочной деятельности в 2022-2023 году.

6. Утверждение Плана работы методического заседания

7. Утверждение общеобразовательных  общеразвивающих программ творческих объединений  на 2022-2023 учебный год.

8. Организация безопасности детей и работников в учреждении. Охрана труда. Инструктажи. 

9. Утверждение Плана работы по профилактике детского травматизма на  2022-2023 учебный год.

10.  Информационная кампания по внедрению ПФДО.

11.  Комплектование творческих объединений. Прием и зачисление обучающихся через Навигатор  дополнительного образования Тверской области. 

12.  Утвердить состав Совета обучающихся на 2022\2023 учебный год


	VIII
	
	
	
	
	
	
	
	
	Директор,
педагоги 

	2. Тематический
 «Отслеживание результатов по внедрению программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей»
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Директор,
     педагоги  

	3. Тематический
Программа воспитания в учреждении дополнительного образования: От норматива - к практике
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Директор, 
      педагоги

	4. Итоговый: 
1. Анализ деятельности Дома детского творчества за 2022-2023 учебный год. 
Мониторинг эффективности предоставления дополнительных образовательных услуг. Мониторинг оценки профессиональной деятельности ПДО. 

2. Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей.  
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	Директор,
 педагоги  

	2. Методическая деятельность



	2.1. Программно- методическое обеспечение

	1.Разработка и обновление дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, проектов.
2. Ведение отчетной документации 
3. Разработка методических комплектов по ПФДО:

Буклеты, брошюры, листовки, плакаты.
Распространение информационных материалов по образовательным учреждениям.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги 
Руководитель МОЦ

Методист МОЦ

	Защита, утверждение дополнительных образовательных общеразвивающих программ
	VIII
	
	
	
	
	
	
	
	
	педагоги

директор,

 

	Разработка и утверждение плана работы МО
	IX
	
	
	
	
	
	
	
	
	 Педагоги-организаторы

	Разработка методических рекомендаций по организации и проведению мероприятий для школьников города и воспитанников ДДТ (индивидуальные консультации, собеседования).
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Педагог-организатор

	Организация работы учреждения в информационной системе «Навигатор дополнительного образования детей
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Руководитель МОЦ

Методист МОЦ

	Использование современных технологий в образовательной практике:

Сетевой город, ZOOM. ИРТех,

Инлёрно,
Социальные сети
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Руководитель МОЦ

Методист МОЦ

	Индивидуальные консультации педагогических работников учреждения    в целях оказания методической помощи (по запросам). 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор, Педагог-организатор,
методист

	Разработка сценариев к массовым мероприятиям, положений и конкурсов и фестивалей
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги

	Распространение и трансляция  работы Дома детского творчества в СМИ
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор, педагоги

	2.2. Аттестация педагогических работников



	Изучение нормативных документов по аттестации.    
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	ПДО

	1. Составление плана экспертизы и проведения аттестации. Организация работы экспертов. 

2. Изучение деятельности аттестуемых, посещение занятий и  мероприятий. 

	Согласно утвержденного графика
	Администрация

	3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА.



	3.1. Учебно-воспитательная работа

	Составление и утверждение учебно-воспитательных планов.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	 Директор, 
 педагоги  

	Диагностика обучающихся (уровень воспитанности, выявление одаренных  воспитанников, учащихся группы «риска»). 
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	Директор,
методист,

 педагоги  

	Организовывать деятельность творческих объединений по направлениям: социально-гуманитарное;

художественное;    физкультурно-спортивное;
туристско-краеведческое.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор,
 педагоги  

	Экспертная оценка профессиональной деятельности педагогов в рамках ПФДО и конкурсной деятельности.
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	Руководитель МОЦ,

Методист МОЦ,

Педагог организатор

	План городских массовых мероприятий (Приложение №2)

	3.2. Работа с одаренными детьми.

	1.Выявление и привлечение одаренных детей в творческие объединения Дома детского творчества. 
2. Разработка инд. маршрутов одаренных детей (по необходимости)
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги  

	Участие одаренных детей и в отчетных мероприятиях .
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	 Директор, 
 педагоги  


	3.3. Работа с детьми «группы риска».   

	Индивидуальная работа с обучающимися «группы риска» по вовлечению в объединения ДДТ
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	педагоги  

	Сотрудничество с  классными руководителями, социальными педагогами школ по сохранности учащихся в объединениях ДДТ.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги  

	3.4. Работа с детьми с ограниченными возможностями

	  Составление  утверждение образовательной программы для занятий с детьми с ограниченными возможностями
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	Директор,
 педагоги  

	Контроль   работы с   детьми с ограниченными возможностями.
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	Директор,  
 педагоги  

	3.5. Работа с советом обучающихся

	Организация тематических мероприятий и программ лидерами совета обучающихся
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Методист МОЦ,

Педагог-организатор,

Совет обучающихся

	Участие в творческих лабораториях, семинарах, круглых столах по развитию дополнительного образования
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор,

Методист МОЦ,

Педагог-организатор,

Совет обучающихся

	3.6. Работа с родителями

	1.Дистанционное  и очные родительские собрания.   Индивидуальные встречи с родителями. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в ДДТ.

2. Общее родительское собрание  по итогам года
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	Директор

	1.Родительские собрания в объединениях. 
2. Индивидуальные консультации для родителей «По страницам учебного года».
3. Тематические и производственные собрания.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги

	1. Посещение мероприятий  ДДТ;

2. Мероприятия различного уровня;

3. Вовлечение родителей в мероприятия различного уровня;

4. Награждение родителей, вручение благодарственных  писем;

5. Индивидуальные беседы и консультации. 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор,
 педагоги  

	3.7. Работа по профессиональной ориентации учащихся

	Работа в объединениях согласно учебно-воспитательного плана.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги  

	Экскурсии на предприятия и в организации по профилю деятельности.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги


	Мероприятия по  профессиональной ориентации.


	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	педагоги


	4. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОХРАНЕ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ И

ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ

	1. Разработка и издание инструкций;

2. Внесение изменений  и распространение   инструкций по  охране труда и жизнедеятельности воспитанников. 
3. Корректировка  инструкций по  охране труда и жизнедеятельности сотрудников
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	 Директор, Члены комиссии по охране труда
    

	Проведение инструктажей

	Инструктажи для педагогических работников.
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Директор
  

	Инструктажи для тех. персонала.
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Директор

	Вводные, тематические инструктажи
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Директор,
 педагоги   


	Инструктажи для воспитанников ДДТ. 
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	педагоги

	План контрольно-инспекционной деятельности на 2022-2023 учебный год (Приложение №1)

	План городских культурно-массовых мероприятий на 2022-2023 учебный год (Приложение №2)

	План работы ДДТ по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма на 2022-2023 учебный год 

(Приложение №3)

	План работы Дома детского творчества города Нелидово 

по  охране труда на 2022-2023 учебный год (Приложение №4)


